國立臺灣海洋大學98學年度獎勵大學教學卓越計畫
「教師成長社群」實施要點
一、目的
教務處教學中心(以下簡稱本中心)為推動學習型教師社群，促使本校各系所優秀教師組成團隊學習成長社群，透過互相之對話與討論，擬定社群組織之共同願景、發展教師成長與教學專業，進而型塑本校成為學習學園，以因應不同學生對象，持續積極培育海洋菁英之工作。
二、申請對象
請以本校之跨院/跨系專任教師(不包括合聘及兼任教師)5-7名共同組成社群團隊提出申請，以「海洋專業發展計畫」下列6項方案為限：
1. 食品安全與物流人才培育方案：主要強化學生「經營管理」、「國際移動」等相關能力，請以海運暨管理學院、生命科學院之跨院/跨系教師為限提出申請。
2. 海洋科學探測與水下科技人才培育方案：培育學生「科技應用」、「環保永續」等相關能力，請以海洋科學與資源管理學院、電機資訊學院、工學院之跨院/跨系教師為限提出申請。

3. 海洋政策文化與管理人才培育方案：提昇學生「理解反思」、「知行合一」等相關能力。請以海運暨管理學院、海洋科學與資源管理學院、人文社會科學院之跨院/跨系教師為限提出申請。

4. 海洋智慧型機電整合人才培育方案：深化學生「邏輯分析」、「資訊整合」等相關能力，請以工學院、電機資訊學院之跨院/跨系教師為限提出申請。

5. 綠能船舶與遠距醫療人才培育方案：養成學生「海事專業」、「通訊整合」等相關能力，請以工學院、電機資訊學院、海運暨管理學院之跨院/跨系教師為限提出申請。

6. 海洋資源應用開發人才培育計畫方案：發展「環保永續」、「專業應用」之相關能力，請以生命科學院、海洋科學與資源學院之跨院/跨系教師為限提出申請。
三、申請方式
1. 由本中心主動邀請社群召集人，以邀請相關課群領域專任教師為原則，共同組成社群團隊，社群主題以「海洋專業發展計畫」之6項方案為限，每社群之教師至少5-7人，並推舉其中1人擔任社群執行秘書，專責社群成長活動之推動、聯繫與相關成果彙整。
2. 欲申請之社群需填寫「教師成長社群」申請書(如附件一，含基本資料表及計畫構想書)，請於規定截止收件前送至本中心，逾期者本中心不予受理。
四、申請時間：即日起至98年11月6日止。
五、執行期程：自核定日起至98學年度第1學期末止。
六、執行方式
(一) 各社群在執行期限內，辦理可增進產業應用、課程革新為發展主軸之教學專業討論會。討論會次數不得少於3次，每次必需有超過半數之社群成員參與，以期透過社群聚會與對話之方式，落實各社群發展規劃。
(二) 各社群需將每次會議紀錄(含照片)彙整成期末報告繳交至本中心，藉由相關書面資料之彙整，呈現執行成果。
(三) 各社群需於期末繳交「海洋專業發展計畫」規劃執行構想書(請參見附件三之「海洋專業發展計畫」實施要點)。
七、補助原則
98年度「教師成長社群」，補助原則分配如下：

(一) 每組社群補助項目如下列所示：

1. 臨時工資：
每組社群補助臨時工資20,000元，負責協助社群處理相關業務，含經費核銷、會議記錄(含照片)、會議的協助工作及成果報告的彙整等。
2. 業務費：
每組社群補助業務費20,000元，以辦理社群活動之相關業務費及印刷費。
(二) 各社群經費於核定通過後，經本中心通知，即可報支。
八、相關文件與繳交期限
以下各項附件均需同時繳交紙本與電子檔至本中心：
(一) 社群申請表(格式如附件一)，請於規定期間內繳交，申請期間為說明日起至98年11月6日止，逾期恕不受理。
(二) 期末成果報告(格式如附件二)，請於99年1月22日前繳交。
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「教師成長社群」申請書

一、基本資料表                       申請日期：民國     年    月    日
	課群方案
	□食品安全與物流人才培育方案

□海洋科學探測與水下科技人才培育方案

□海洋政策文化與管理人才培育方案

□海洋智慧型機電整合人才培育方案

□綠能船舶與遠距醫療人才培育方案

□海洋資源應用開發人才培育計畫方案

	課群主題
	

	社群

召集人
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

執行秘書
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員1
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員2
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員3
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員4
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員5
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	備註
	

	社群
執行秘書
	
	教學中心
承辦人
	

	社群
召集人
	
	教學中心
主任
	


二、「教師成長社群」計畫構想書

(1) 社群願景與目標

(2) 討論會議規劃

	預定日期
	預定時間
	預定地點
	會議主題
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「教師成長社群」期末報告
一、討論會會議紀錄
【第  次】討論會集錦
	討論議題
	

	討論日期
	    年    月    日

	討論時間
	    午    點    分 ~    午    點    分

	討論地點
	

	參與人員
	

	聯絡人
	
	聯絡電話
	

	內容說明

	1、 目的

2、 討論重點

3、 結論



	照片說明

	
	

	
	


說明：
1.請將「98學年度獎勵大學教學卓越計畫-教師成長社群」之討論會，製作簡要討論會集錦(例如：成果彙整與活動照片、影片檔…等)，以A4規格約1-2頁撰寫
2.可自行設計格式，內容不限頁數，如有影片或相關文宣歡迎提供。
3.可選擇數張照片作為代表(其餘照片可置於資料夾直接提供)。
二、「海洋專業發展計畫」規劃執行基本資料表
	課群方案
	□食品安全與物流人才培育方案

□海洋科學探測與水下科技人才培育方案

□海洋政策文化與管理人才培育方案

□海洋智慧型機電整合人才培育方案

□綠能船舶與遠距醫療人才培育方案

□海洋資源應用開發人才培育計畫方案

	課群主題
	

	社群

召集人
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

執行秘書
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員1
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員2
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員3
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員4
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	

	社群

成員5
	學院
	
	職稱
	

	
	系所
	
	電話
	

	
	姓名
	
	E-mail
	


	學生自主學習引導式教學
課程名稱
	
	任課

教師
	

	強化學生基本能力發展教學課程名稱
	
	任課

教師
	

	備註
	


三、「海洋專業發展計畫」規劃執行構想書

(1) 「海洋專業發展課群」之願景與目標

(2) 協同跨域課程教學規劃

1. 「海洋專業發展課群」之參與課程
	教師姓名
	
	課程名稱
	
	課號
	

	選課類別
	□必修 □選修，       學分
	修課人數
	預計       人

	教師姓名
	
	課程名稱
	
	課號
	

	選課類別
	□必修 □選修，       學分
	修課人數
	預計       人

	教師姓名
	
	課程名稱
	
	課號
	

	選課類別
	□必修 □選修，       學分
	修課人數
	預計       人

	教師姓名
	
	課程名稱
	
	課號
	

	選課類別
	□必修 □選修，       學分
	修課人數
	預計       人

	教師姓名
	
	課程名稱
	
	課號
	

	選課類別
	□必修 □選修，       學分
	修課人數
	預計       人

	教師姓名
	
	課程名稱
	
	課號
	

	選課類別
	□必修 □選修，       學分
	修課人數
	預計       人

	教師姓名
	
	課程名稱
	
	課號
	

	選課類別
	□必修 □選修，       學分
	修課人數
	預計       人


2.  「海洋專業發展課群」參與課程間之架構及關連性
3.  實施方式

4.  預期成效

(3) 學生自主學習引導式教學規劃

1.  教學目標

2.  課程內容大綱
3.  原始課程之教學模式
4. 新開發之教學模式(包括教學設計項目及執行方式)
5. 成績評量方式(包括考試方式、考評項目及其所佔總分比率)
6. 預期成效

(4) 強化學生基本能力發展之教學規劃

1.  教學目標

2.  課程內容大綱
3.  原始課程之教學模式
4.  新開發之教學模式(包括教學設計項目及執行方式)
5.  成績評量方式(請自行評估課程符合三品五力及專業能力之項目，包括考試方式、考評項目及其所佔總分比率)
6.  預期成效

(5) 活動方式規劃

	預定日期
	預定時間
	預定地點
	活動型式
	活動內容描述

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


註：「活動型式」可包含產學實務講座、業界實作參訪、讀書會、教學經驗分享活動、教學座談會、教學觀摩及討論會等。
附件一











附件二
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